STATUT
STOWARZYSZENIA

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe ,,STOWARZYSZENIE POMOCY HUMANITARNEJ im. Sw.
Y.AZARZA z siedziba w ELKU” i dalej zwane dalej jest ,,Stowarzyszeniem”.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§2
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest caly obszar Powiatu Elckiego. Stowarzyszenie
moze realizowa swoje cele statutowe na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza
granicami kraju w zakresie prawnie dozwolonym.
2. Stowarzyszenie dziala na podstawie Ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 roku — Prawo o
stowarzyszeniach (t.j. z 2001 roku, Dz. U. Nr 79, poz. 855) i posiada osobowos¢ prawna.
Siedziba Stowarzyszenia miesci si¢ w: 19-300 EIk, ul. ks. pral. Mariana Szczesnego 1
4. Stowarzyszenie powotuje si¢ na czas nieokreslony.
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§3
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalno$¢ na pracy spotecznej 0séb skupionych wokél jej
celow. Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnié pracownikow.

§4

Stowarzyszenie moze uzywacé pieczatek, znakdw oraz odznak.

§5
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

§6
1. Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.
2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badZz wystapieniu z nich
decyduje Walne Zgromadzenie Czlonkow wiekszoscig kwalifikowang, co najmniej 2/3
gloséw czlonkéw zwyczajnych, bioracych udziat w Walnym Zgromadzeniu Czlonkow.

ROZDZIAL 11
CELE 1 SPOSOBY DZIALANIA

§7
Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci z zakresu pomocy spolecznej,
opiekunczej, akcji charytatywnych w tym zadan zmierzajgcych do pozyskania i obrotu
sprzetem medycznym, akcji pomocowych w celu pozyskania i rozdysponowania lekarstw i
srodkéw medycznych, a takze wszelkich daréw stuzacych realizacji celéw Stowarzyszenia, a
w szczegolnosci:
1. Opieka nad ludzmi jej potrzebujacymi.
2. Humanitarna pomoc w zakresie mozliwej socjalnej wspotpracy na terenach dotkhietych
katastrofa. :
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3. Humanitarna i materialna pomoc zakladom opieki zdrowotnej i os$rodkom pomocy

spoteczne;j.

Ochrona i promocja zdrowia

Dziatania na rzecz oséb starszych i niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatan aktywizacyjnych na rzecz réznych grup spotecznych

Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

Prowadzenie dziatan profilaktycznych

Dziatalnos¢ szkoleniowa, edukacyjna i informacyjna na rzecz dzieci, mtodziezy oraz osdb

dorostych

10. Pozyskiwanie zywnosci, w tym produktow o krotkim terminie przydatnosci oraz
magazynowanie otrzymanych produktéw i ich racjonalna dystrybucja na rzecz organizacji
1 0s6b indywidualnych

11. Promowanie postaw przeciwdziatajgcych utylizacji zywnosci lub jej marnowaniu.

12. Dziatalno$¢ zwiazana z ochrong ludnosci oraz obrona cywilnag.

13. Czynienie staran o uzyskanie srodkéw pozwalajacych na realizacje powyzszych zadan.
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§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) zatrudnienie wykwalifikowanych pielegniarek, rehabilitantow, opiekunek i innych
specjalistow wykonujacych pracg w domach podopiecznych w zakresie opieki medycznej
i socjalnej,

b) wspolprace w zwalczaniu naduzywania srodkéw psychoaktywnych i chorob zakaznych,

¢) pomoc materialng i socjalng osobom ci¢zko lub dtugotrwale chorym, na pokrycie kosztow
leczenia i odzywiania,

d) udzielanie pomocy z zakresu ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci, niepetnosprawnosci

€) pomoc prywatnym i koscielnym organizacjom oraz instytucjom, ktére udzielajg sie na
danym terenie,

f) wspolprace z innymi organizacjami na terenach objetych kleska zywiotowa czy katastrofa
poprzez organizowanie zbidrki daréw i ich przekazywanie,

g) organizowanie grup wolontariuszy biorgcych udziat w pomocy ludziom jej potrzebujace;j.

h) Ksztalcenie wolontariuszy, praktykantow w zakresie ustug opiekunczych

1) Doradztwo w zakresie realizowanych ustug

§9
Ewentualne zyski wynikajace z dziatalnosci Stowarzyszenia mogg by¢ zuzyte jedynie w
ramach dziatan podstawowych. Czionkowie Stowarzyszenia nie uczestnicza w zyskach i nie
otrzymujg zadnych dotacji ze srodkéw finansowych i materialnych ze Stowarzyszenia.

§10
Stowarzyszenie nie moze:
a) udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej
czlonkéw, czlonkéw organdéw lub pracownikéw oraz 0sob, z ktdrymi pracownicy pozostaja w
zwigzku matzenskim albo w stosunku do pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,
b) przekazywa¢ majatku na rzecz czlonkow, cztonkow organdéw lub pracownikéw oraz oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosei jezeli
przekazanie to nast¢puje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
c¢) wykorzystywa¢ majatku na rzecz cztonkéw, cztonkow organéw lub pracownikéw oraz
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo podmiotu, o ktérym mowa w art. 3
ust. 3,



d) dokonywa¢ zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych
uczestnicza czlonkowie organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb
bliskich.

§ 11

Stowarzyszenia utrzymuje Scisty kontakt z niemieckg organizacja LAZARUS EUROPE EUV
(stowarzyszenie na prawie europejskim) z siedziba europejskg w D-50354 Hiirth,
Luxemburger Str. 305; Wspolnota Powiatowa Lyck z siedzibg w 58135 Hagen, Westfalen.
»Lazarus — Hilfswerk” (LHW).

ROZDZIAL 11X
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA 1 OBOWIAZKI

§ 12

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne, z tym ze osoby prawne moga
by¢ tylko cztonkami wspierajacymi.

§13
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Czlonkéw zwyczajnych.
2. Czlonkéw wspierajacych.
3. Czlonkéw honorowych.
§ 14

—

Czlonkiem zwyczajnym moze byé osoba fizyczna, posiadajaca pelng zdolnosé do
czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych, akceptujgca statutowe cele
Stowarzyszenia, w tym cudzoziemiec nie majgcy miejsca zamieszkania na terenie
Rzeczypospolitej Polskiej.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, zainteresowana
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktora zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub
rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu poprzez swojego przedstawiciela.
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ rowniez osoba prawna lub fizyczna, zamieszkata lub
majaca swoja siedzibe za granicg, np.: LAZARUS EUROPE EUV (stowarzyszenie na
prawie europejskim) z siedziba europejska w D-50354 Hiirth, Luxemburger Str. 305;
Wspolnota Powiatowa Lyck z siedzibg w 58135 Hagen, Westfalen.

Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta znaczacy wklad w
rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposob zastuzyta Stowarzyszeniu.
Nadanie godnosci czlonka honorowego nastepuje na wniosek Zarzadu skierowany do
Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Czlonkéw zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad na
podstawie pisemnej deklaracji.

§15

. Czlonek zwyczajny ma prawo:

a) czynnego i biemego prawa wyborczego do wladz Stowarzyszenia,

b) uczestniczy¢ w  zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach itp.,
organizowanych przez wladze Stowarzyszenia,

¢) zglasza¢ opinie, wnioski i postulaty pod adres wiadz Stowarzyszenia,

d) korzysta¢ z urzadzen leczniczych bedgcych na wyposazeniu Stowarzyszenia na
warunkach ogoélnie przyjetych,



e) Odwotac¢ si¢ do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw od decyzji Zarzadu o pozbawieniu
go czlonkostwa w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.
2. Czlonek zwyczajny zobowigzany jest do:
a) aktywnego uczestnictwa w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,
b) przestrzeganie Statutu, regulaminéw i uchwat wiadz Stowarzyszenia,
¢) regularnego optacania skladek i innych $wiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu.

§16
1. Czlonkowie wspierajacy oraz honorowi korzystaja z wszystkich praw czlonkéw
zwyczajnych poza czynnym i biernym prawem wyborczym.
2. Czlonkowie wspierajacy oraz honorowi maja prawo bra¢ z glosem doradczym w
statutowych wladzach Stowarzyszenia.
Cztonek honorowy jest zwolniony z obowigzku ptacenia sktadki cztonkowskie;j.
4. Czlonkowie wspierajacy i honorowi obowigzani sg do przestrzegania postanowien
Statutu.
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§17

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

1. Dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgloszonej Zarzadowi na
pismie,

2. Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

3. Wykluczenia w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu powszechnego, orzekajacego
kar¢ dodatkowa w postaci pozbawienia praw publicznych przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow.

4. Utraty osobowosci prawnej przez osobe prawng,

Nieusprawiedliwionej nieobecnosci w posiedzeniach Walnego Zgromadzenia Czlonkow

Stowarzyszenia w przeciagu trzech ostatnich lat.
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ROZDZIAL. 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA

§18
Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna.

§19
Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wyboér odbywa sie w
glosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig glosow.

§20

Walne Zgromadzenie Cztonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
W Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw biorg udziat:

a) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,

b) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajgcy, honorowi i zaproszeni goscie.
3. O terminie, miejscu i porzadku obrad, Zarzad powiadomi cztonk6w, co najmniej na 14 dni

przed terminem Walnego Zgromadzenia Czionkow.

4. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw zapadaja zwyklg wiekszoscig gtosow.
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§21
Walne Zgromadzenie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Sprawozdawcze Walne Zgromadzenie Czlonkéw zwotuje sie raz w roku.
3. Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Prezydium w skladzie:
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a) Przewodniczacy
b) Zastgpca Przewodniczacego
c) Sekretarz
Do momentu wybrania Prezydium obradom przewodniczy Prezes Zarzadu.
4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwoluje Zarzad:
a) Z wlasnej inicjatywy
b) Na zadanie Komisji Rewizyjnej
¢) Na umotywowane zadanie, co najmniej poltowy wszystkich czlonkow
zwyczajnych, ztozone na piSmie Zarzadowi z podpisami wnioskodawcow.
5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow winno by¢ zwotane nie p6zniej niz w
ciagu 14 dni od daty przedstawienia wniosku.

§22
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Czionkéw w szczegdlnosci nalezy:
a) Okreslenie glownych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.
b) Uchwalenie Statutu i jego zmian.
¢) Uchwalenie regulaminu wtadz Stowarzyszenia.
d) Wybor i odwolywanie skladu osobowego Zarzadu oraz pozostatych wiladz
Stowarzyszenia.
e) Uchwalenie budzetu przedstawionego przez Zarzad.
f) Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych ewentualnych swiadczen, ulg
i zwolnien od tych sktadek lub $wiadczen.
g) Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji.
h) Nadawania i pozbawiania godnosci cztonka honorowego.
i) Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku.
j) Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady.

§23
Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci, co
najmniej 50% wszystkich czlonkéw zwyczajnych.

§ 24

1. Zarzad kieruje catoksztaltem dziatalno$ci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed
Walnym Zgromadzeniem Cztonkéw.

2. Zarzad skiada si¢ z 3 — 7 czlonkéw, w tym Prezesa, Sekretarza, Skarbnika.

3. Zasady dziatania Zarzadu ustala regulamin przyjety uchwala Walnego Zgromadzenia
Czionkow.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal.
Czlonkowie Zarzadu moga by¢ zastgpowani przez inne osoby fizyczne, o ile osoba
zastepujaca przedlozy stosowne upowaznienie na pismie.

5. W razie smierci cztonka Zarzadu, jego odwotania lub rezygnacji, jego miejsce zajmuje

kazdorazowo jeden z czlonkow Stowarzyszenia, ktorego wybiera Walne Zgromadzenie

Czlonkéw dokonujac uzupetnienia Zarzadu na najblizszym posiedzeniu.

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykia wigkszoscia glosow pod obecnosé, co najmniej

polowy czlonkéw Zarzadu jednak przy skutecznym zawiadomieniu catego skladu

Zarzadu.
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§25
Do zakresu dziatan Zarzadu nalezy:
1. Realizacja celéw Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
2. Okreslenie szczegotowych kierunkow dziatania.
3. Ustalenie projektu budzetu i preliminarza przedstawianego do zatwierdzenia Walnemu
Zgromadzeniu Czlonkdéw.
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12.
13.

Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.

Podejmowanie decyzji w sprawie nabywania lub zbywania majatku ruchomego i
nieruchomego.

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkéw.

Podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich.

Prowadzenie dokumentacji cztonkowskich.

Przyjmowanie lub pozbawianie godnosci cztonka zwyczajnego i wspierajacego.

. Wnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw o nadanie lub pozbawienie godnosci

cztonka honorowego Stowarzyszenia.

. Sktadanie sprawozdan opisowych i finansowych (bilans) z dziatalnosci na Walnym

Zgromadzeniu Cztonkow.

Wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

Uchwalanie struktur organizacyjnych Stowarzyszenia, w ramach ktérych moga byé
tworzone Stacje Socjalne.

§26
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli
nad jego dziatalnoscia.
Komisja sklada si¢ z trzech cztonkéw, w tym Przewodniczacego, wybranych na Walnym
Zgromadzeniu.
Komisja wystgpuje do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja wigkszoscig glosow pod obecnosé, co najmniej
dwoch jej cztonkdéw jednak przy skutecznym zawiadomieniu catego sktadu Komisji.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrola biezacej pracy Stowarzyszenia oraz sktadania Zarzadowi wnioskow
pokontrolnych,
b) skladanie wnioskéw w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Stowarzyszenia
na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow,
¢) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Czionkdw,
W razie Smierci czlonka Komisji Rewizyjnej lub jego odwotania albo rezygnacji z
cztonkostwa, jego miejsce zajmuje kazdorazowo reprezentant wybrany przez Walne
Zgromadzenie Czlonkow.
Komisja dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie
Czionkow.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

§27

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

1.

2.

3.

§28
Zrodtami powstawania majgtku Stowarzyszenia sg:
a) Optaty wpisowe i sktadki cztonkowskie,
b) Dochody z nieruchomosci oraz ruchomosci stanowigcych wtasnos$¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,
¢) Dotacje,
d) Darowizny, zapisy, sktadki,
e) Wplywy z dziatalnosci statutowe;.
Srodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia beda przechowywane na koncie
bankowym Stowarzyszenia.
Pogotowie kasowe ustala si¢ na kwote rownowartosci w PLN do wysokosci 1.000,00 €.



4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz ruchomosciami zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§29
1. Dla waznosci oswiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowigzkow
majgtkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch osob, w tym Prezesa.
2. Takze dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis Prezesa lub innego
upowaznionego pisemnie cztonka Zarzgdu.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 30

1. Uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiana oraz podjecie uchwaly o rozwigzaniu
Stowarzyszenia podejmowane jest przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw i wymaga
kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych
do glosowania.

2. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Czlonkéw
okresla sposob przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych Statutem dotyczacych rozwigzania i likwidacji
Stowarzyszenia, maja zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 roku —
Prawo o stowarzyszeniach (t.j. z 2001 roku, Dz. U. Nr 79, poz. 855)

ROZDZIAL VII
PRZEPISY PRZEJSCIOWE
1
§31
Do czasu zarejestrowania Stowarzyszenia w Krajowym Rejestrze Sgdowym, Zatozyciele
Stowarzyszenia uprawnieni sa do podejmowania uchwat w sprawach cztonkowskich, w tym
przyjmowania czlonkow wstepujacych do Stowarzyszenia. Czlonkowie przyjeci do
Stowarzyszenia na mocy tych uchwal majg bierne prawo wyborcze w zakresie powotania ich
do wtadz Stowarzyszenia.

§ 32
Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru
Sadowego
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